PREAMBULE

Spole¢nost CENTR GROUP, a.s. se sidlem Na pfikopé 1096/19, Staré Mésto, 110 00 Praha 1, ICO:
26865301, (dale také jako ,spolecnost” nebo ,,CG") vydava Smérnici o zpracovani osobnich udaji
(dale také jako ,smérnice”) za ucelem Upravy postupl, pravidel, povinnosti a opatieni spolecnosti,
jakoZto spravce osobnich Gdajl, k ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udajl a pravidla tykajici se volného pohybu osobnich udajl, a to v souladu s Nafizenim Evropského
Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Gdajd a o volném pohybu téchto Udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné
nafizeni o ochrané osobnich Gdaja), (dale také jako ,GDPR“), které spolec¢nost, védoma si své
odpovédnosti stanovené v

I. 24 GDPR, za ucelem ochrany osobnich udaju, ptijala a realizuje.

CAST PRVNI
UVODNIi USTANOVENI

l.
Ucel a predmét tpravy
1.1. Ucelem a cilem této smérnice je zajiténi radné realizace povinnosti CG, jakoZto spravce
osobnich udaja, wvyplyvajicich z GDPR, tj. predevsim zajisténi dodrZovani postupl, pravidel,
povinnosti, a opatfeni, které jsou predmétem Upravy této smérnice podle ¢lanku Il. odstavce 2.
1.2 Pfedmétem Upravy této smérnice jsou zejména:
a. postupy, pravidla a povinnosti, které musi CG, jakoZzto spravce osobnich udajl, podle GDPR
stanovit a dodrZovat,
b. opatreni, a to pfedevsim organizacné — technického charakteru, ktera musi CG pfijmout, aby
byla schopna pfi vykonu své Cinnosti, pfi niZz dochazi ke zpracovani osobnich adaja fyzickych
osob, radné, ucelné a efektivné zajistit dodrzovani GDPR.

.
PUsobnost smérnice
I.1. Ustanoveni této smérnice jsou zdvazna pro:
a. vdechny zaméstnance CG', ktefi pfi své Cinnosti jakkoli zpracovavaji osobni Udaje
subjektd udaju,
b. organy CG a jejich ¢leny, a
c. spolupracujici osoby, pokud pfi poskytovani sluzeb, které CG tyto osoby poskytuji,
dochazi ke zpracovani osobnich udajt pro CG.
1.2. Povinnost osob podle odstavce 1 pism. c. postupovat pfi zpracovani osobnich udajli v souladu
s touto smérnici, jakoZ i odpovédnost téchto osob za jeji nedodrZeni, musi byt soucasti kazdé
smlouvy, kterd je mezi CG a témito osobami po dni Ucinnosti této smérnice uzaviena, pripadné
soucasti zvlastni smlouvy o zpracovani osobnich udajl (dale také jako ,,smlouva“).
11.3. Ustanoveni této smérnice se pouZziji pfi:
a. zcela nebo c¢asteCné automatizovaném zpracovani osobnich udajl, tj. zpracovani
osobnich Udajll za poufZiti vypocetni techniky, bez lidského zasahu,
b. neautomatizovaném zpracovani osobnich Gdajd, které jsou obsaZeny v evidenci nebo do
ni maji byt zafazeny (fyzické kopie udaja).
1.4. Ustanoveni smérnice se nepoufZiji pfi:
a. manudlnim zpracovani fyzickych kopii dokumentl obsahujicich osobni Gdaje, které
nejsou nijak roztazeny ¢i evidovany,
b. nahodilé, neumysiné ziskani osobnich Udaja, které nebudou nijak dale vyuzivany.

1l.
Vymezeni zakladnich pojmu
Pro ucely této smérnice se rozumi:

1 Osoby v pracovnim poméru i osoby vykonavajici praci na zakladé dohod konanych mimo pracovni pomér.



osobnimi udaji veskeré informace o subjektu Udajl, podle nichZ je moZné subjekt udajd
prfimo Ci nepfimo identifikovat, a to zejména jméno, pfijmeni, identifikacni Cislo, datum
narozeni, rodné dCislo, adresa (i e-mailovd), telefonni éislo, Cislo uctu, Cislo obcanského
prikazu, nebo jeden ¢i vice zvlastnich prvkl fyzické, fyziologické, genetické, psychické,
ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity,

subjektem udajt fyzicka osoba, kterou Ize na zékladé poskytnutych udajl pfimo ¢i nepfimo
identifikovat, tj. osoba, jiZ se osobni Udaje tykaiji,

zpracovanim osobnich udajh jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi Gdaji nebo
jejich soubory, ktera je provadéna za pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupd, a to
zejména jejich shromazdéni, zaznamenani, usporadani, strukturovani, uloZeni, pfizplisobeni
nebo pozménéni, vyhledani, nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni prenosem, Sifeni nebo
jakékoliv jiné zpfistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zniceni,

evidenci jakykoliv strukturovany soubor osobnich tdaja pfistupnych podle zvlastnich kritérii,
at jiz je centralizovany, decentralizovany, nebo rozdéleny podle funkéniho ¢i zemépisného
hlediska; v pfipadé CG se jednd o osobni spisy zaméstnancl a mzdovou evidenci, evidenci
spolupracujicich osob, smluvnich partner(, najemc a dluznikl CG, vedené v listinné i
elektronické podobé,

spravcem osobnich Udajl osoba (fyzicka nebo pravnicka), ktera sama nebo spolecné s jinymi
urcuje Ucely a prostredky zpracovani osobnich Udaji; v postaveni spravce je CG. V ramci CG
byla uréena odpovédna osoba, kterd bude vykondvat cCinnosti spravce (dale také jako
,odpovédna osoba“),

zpracovatelem osobnich Udaji osoba (fyzickd nebo pravnicka), ktera provadi zpracovani
osobnich udajl pro CG; zpracovatelem je tedy pfimo CG, pokud sama nebo prostfednictvich
svych zaméstnancll provadi zpracovani osobnich Udajd, nebo jind osoba, kterd pro CG
zpracovava osobni Udaje na zakladé smlouvy s ni uzaviené,

pfijemcem osobnich Udaji osoba (fyzickd nebo pravnicka), které jsou osobni udaje
poskytnuty, a to predevsim pfislusné organy verejné spravy, spolupracujici osoby, které
nejsou zpracovatelem osobnich Udajli, smluvni partneti CG, poskytovatel zdravotnich sluzeb,
poskytovatel jazykové vyuky, apod.

spolupracujici osobou osoba (fyzicka nebo pravnicka), kterda CG poskytuje sluzby, a to na
zakladé smlouvy s CG uzaviené,

smluvnim partnerem osoba (fyzicka nebo pravnickd), které CG poskytuje sluzby, nebo mezi
niz a CG probiha vzajemna spoluprace, a to na zakladé smlouvy s CG uzaviené,

souhlasem subjektu Gdajd jakykoliv svobodny, konkrétni, informovany a jednoznaény projev
vlle subjektu Udaja, kterym tento subjekt Udajd dava prohlasenim ¢i jinym zjevnym
potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych osobnich udaja,

porusenim zabezpeéeni osobnich udajti ndhodné nebo protipravni zniceni, ztrata, zména
nebo neopravnéné poskytnuti nebo zpfistupnéni prenasenych, uloZenych nebo jinak
zpracovavanych osobnich udajq,

udaji o zdravotnim stavu osobni Udaje tykajici se télesného nebo dusevniho zdravi fyzické
osoby, véetné Udaju o poskytnuti zdravotnich sluzeb, které vypovidaji o jejim zdravotnim
stavu,

dozorovym Gfadem Urad pro ochranu osobnich udaj (déle také jako ,Grad“).

CAST DRUHA
ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

v.
Zasady zpracovani osobnich udaja

CG zajistuje, ze osobni udaje:

a.

b.

jsou ve vztahu ksubjektu udaji zpracovavany korektné, zdkonnym a transparentnim
zpUsobem,
shromazdovany jen pro urcité, vyslovné vyjadrené a legitimni ucely,



C. nejsou zpracovavany zplisobem, ktery je vrozporu s ucelem nebo Ucely, pro ktery jsou
zpracovavany,

d. jsou zpracovdvany v pfiméreném, relevantnim a omezeném rozsahu, ktery je nezbytny
k dosaZzeni ucelu, pro ktery jsou zpracovavany,
jsou presné a aktualizovatelné,

f. neprfesné nebo chybné jsou bez zbytecného odkladu poté, co se zpracovatel o jejich
nepresnosti nebo chybnosti dozvi, zpracovatelem vymazany nebo opraveny,

g. jsou uloZeny v CG urcené formé, kterd umoznuje identifikaci subjektu Gdajd pouze po dobu,
ktera je nezbytna k dosazeni ucelu, k némuz jsou tyto Udaje zpracovavany,

h. jsou zpracovavany zplsobem, ktery zajisti jejich nalezité zabezpeceni, a to v evidenci uréené
CG,

i. jsou chranény pomoci vhodnych technickych a organizacnich opatteni pfed neopravnénym di
protipravnim zpracovanim, pred nahodnou ztratou, zni¢enim nebo poskozenim, a to
prostrednictvim opatfeni vyslovné uréenych CG.

V.

Osobni Gdaje zaméstnanci CG
V.1.  Osobni udaje zaméstnancli CG jsou zpracovavany z pravniho divodu a za Ucelem nezbytnosti
zpracovani pro splnéni smlouvy (pracovni smlouvy, dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomeér) a nezbytnosti zpracovani pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na CG vztahuje (zejména
povinnosti CG, jakoZzto zaméstnavatele, stanovené predevsim zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, zakonem ¢&. 187/2006 Sbh., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpisd, zakonem €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpist, zakonem ¢&. 589/1992 Sh., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na
statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist, zdkonem ¢&. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd, ¢i zakonem ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, ve znéni
pozdéjsich predpist)
V.2.  Pokud je zaméstnanci pfeddvana karta k umoznéni pfistupu do prostor CG, jsou osobni Udaje
zaméstnance v rozsahu jméno a pfijmeni ze strany CG zpracovavany téz za ucelem evidence drzitel(
jednotlivych karet.
V.3.  Osobni udaje zaméstnanct CG jsou shromazdovany v osobnim spisu zaméstnance vedeném
v listinné i elektronické podobé, a mzdové evidenci (mzdovém systému), v rozsahu jeho
identifikacnich udajl, a to zejména jméno, pfijmeni, rodné pfijmeni, titul/y pfed nebo za jménem,
rodné Cislo, Cislo ob¢anského prikazu, datum narozeni, pohlavi, statni prislusnost, misto narozeni,
prikaz ZP, Gdaj o zdravotni pojistovné a Cislo karty socidlniho systému, jeho kontaktnich udajd, a to
zejména adresa trvalého pobytu, adresa bydlisté, telefonni Cislo a e-mail, a dalSich idaji nezbytnych
k Gcelu, po které jsou osobni Udaje subjektl udaji zpracovavany, zejména rodinny stav, pocet déti,
zdravotni zplsobilost k vykonu prace?, atd.
V.4. Osobni uUdaje, které vypovidaji o zdravotnim stavu zaméstnancl CG, jsou zpracovavany
z dlivodu nezbytnosti pro Ucely plnéni povinnosti a vykon zvlastnich prav CG, jakoZto zaméstnavatele,
v oblasti pracovniho prava a prdva socidlniho zabezpeceni a socidlni ochrany, pro ucely pracovniho
Iékarstvi nebo pro posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance. Osobni Udaje, které vypovidaji o
zdravotnim stavu zaméstnancd, jsou zpracovavany osobou, ktera je vazana povinnosti mi¢enlivosti o
vsech skutecnostech, které se pfi zpracovani osobnich Udajl dozvédéla.
V.5. Zpréavniho dlvodu a za uc¢elem nezbytnosti zpracovani pro splnéni pravni povinnosti, ktera se
na CG, jakozto zaméstnavatele, vztahuje (zdkonem ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijmQ, ve znéni
pozdéjsich predpist), jsou CG zpracovavany i osobni Udaje nezletilého nebo zletilého ditéte
zaméstnance do 26 let véku, a to v rozsahu jméno, pfijmeni, rodné Cislo a udaj o soustavné pfipravé
na budouci povolani a pfipadném drzeni ZTP/P, a osobni Udaje manzela zaméstnance, a to v rozsahu
jméno, pfijmeni a rodné Cislo.

2 Zpracovani je nezbytné pro Ucely pracovniho lékafstvi a pro posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance, tedy se na
zpracovani Udajd o zdravotnim stavu nevztahuje zakaz zpracovani podle Cl. 9 odst. 1 GDPR. Jsou zde zahrnuty napf. té?
Udaje o tom, zda je zaméstnanec drzitelem ZTP/P, pfipadném invalidnich dichodu, stupni invalidity apod.



V.6. Osobni Gdaje podle odstavcl 2 az 5 jsou vidy zpracovavany pouze po dobu nezbytné nutnou
k dosazeni ucelu, pro ktery jsou zpracovavany, a to zejména po dobu trvani pracovnépravniho
vztahu, jinak po dobu stanovenou zvlastnim pravnim predpisem?®. Po uplynuti této doby je CG
opravnéna osobni Udaje zpracovavat pouze z pravniho divodu a za uUcelem ochrany opravnénych
zajmu CG v pfipadném soudnim sporu ohledné narokd vyplyvajicich z pracovnépravniho vztahu, nebo
se souhlasem subjektu Gdaju.

VL.

Osobni udaje spolupracujicich osob
VI.1. Osobni udaje spolupracujicich osob jsou zpracovavany z pravniho didvodu a za uUcelem
nezbytnosti zpracovani pro splnéni smlouvy (smlouvy, na jejimZz zadkladé spolupracujici osoba
poskytuje CG sluzby).
VI.2. Pokud je spolupracujici osobé predavana karta k umoznéni pfistupu do prostor CG, jsou
osobni Udaje spolupracujici osoby v rozsahu jméno a pfijmeni ze strany CG zpracovavany téz za
ucelem evidence drzitel(l jednotlivych karet.
VI.3. Osobni udaje spolupracujicich osob jsou zaznamenany v evidenci spolupracujicich osob
vedené v listinné nebo elektronické podobé, a to v rozsahu jméno, pfijmeni, titul, datum narozeni
nebo 1CO, adresa trvalého bydli$té nebo sidlo, telefonni ¢&islo a e-mail, je-li spolupracujici osoba
fyzickou osobou, a jméno, ptijmeni, funkce, telefonni Cislo a e-mail osoby opravnéné jednat za
spolupracujici osobu, je-li spolupracujici osoba pravnickou osobou.
VI.4. Osobni Udaje podle odstavce 3 jsou vidy zpracovavany pouze po dobu nezbytné nutnou
k dosaZzeni ucelu, pro ktery jsou zpracovavany, a to po dobu, kdy spolupracujici osoba poskytuje CG
sluzby, a déle po dobu stanovenou pravnim predpisem®. Po uplynuti této doby je CG opravnéna
osobni Udaje zpracovavat pouze z pravniho dlvodu a za Uéelem ochrany svych opravnénych zajmu
v pfipadném soudnim sporu ohledné narok( vyplyvajicich ze spoluprace s CG, nebo se souhlasem
subjektu udaja.

VIL.

Osobni tidaje smluvnich partnerti CG
VII.1. Osobni Gdaje smluvnich partnerll CG jsou zpracovavany z pravniho divodu a za Ucelem
nezbytnosti zpracovani pro splnéni smlouvy (smlouvy, na jejimzZ zédkladé jsou poskytovdny sluzby,
nebo na jejimz zakladé probiha spoluprace mezi CG a smluvnim partnerem).
VII.2. Osobni udaje smluvnich partnerll CG jsou zaznamenany v evidenci smluvnich partner(
vedené v listinné i elektronické podobé, a to v rozsahu jméno, pfijmeni, titul, datum narozeni nebo
ICO, adresa trvalého bydlisté nebo sidlo, telefonni ¢&islo a e-mail, je-li smluvni partner fyzickou
osobou, a jméno, pfijmeni, funkce, telefonni Cislo a e-mail osoby opravnéné jednat za smluvniho
partnera, je-li partner pravnickou osobou.
VII.3. Osobni Udaje podle odstavce 2 jsou vidy zpracovavany pouze po dobu nezbytné nutnou
k dosazeni ucelu, pro ktery jsou zpracovavany, a to po dobu trvani partnerstvi s CG, a dale po dobu
stanovenou pravnim predpisem. Po uplynuti této doby je CG opravnéna osobni Udaje podle odstavce
2 zpracovavat pouze z pravniho divodu a za ucelem ochrany opravnénych zajmi CG v pripadném
soudnim sporu ohledné narokl vyplyvajicich z partnerstvi s CG, nebo se souhlasem subjektu udaju.

VIII.
Osobni udaje dluznikli CG
IX.1. Osobni udaje dluzniki CG jsou zpracovavany z pravniho divodu a za ucelem opravnénych
zajmu CG na fadném vymozZeni pohledavky za pfislusnym dluznikem.
IX.2. Osobni udaje dluzniki CG jsou zaznamendny v evidenci dluznikl vedené v listinné i
elektronické podobé, a to vrozsahu jméno, ptijmeni, datum narozeni, adresa bydlisté, cislo
bankovniho uctu, e-mail a telefonni Cislo, pokud je dluznik fyzickou osobou, nepodnikatelem, a

3 Ueetni doklady, dariové doklady, evidenéni listy déichodového pojisténi.

4 Doba uchovani ucetnich dokladd.



v rozsahu jméno, pfijmeni, ICO, adresa sidla, ¢islo bankovniho G¢tu, e-mail a telefonni &islo, pokud je
dluznik podnikajici fyzickou osobou, a v rozsahu jméno, pfijmeni a funkce fyzické osoby, ktera je
opravnéna za dluznika jednat, pokud je dluznik pravnickou osobou.

IX.3. Osobni udaje podle odstavce 2 jsou vidy zpracovavany pouze po dobu nezbytné nutnou
k dosazeni ucelu, pro ktery jsou zpracovavany, a to do fadného vymozeni pohledavky za pfislusSnym
dluznikem nebo do odepsani pfislusné pohledavky.

IX.

Osobni udaje osob, jejichZ obrazovy zaznam je zachycen v kamerovém systému
X.1.  Osobni udaje osob, jejichz obrazovy zdznam je zachycen v kamerovém systému CG, jsou
zpracovavany z pravniho dlvodu a za Gcelem ochrany opravnénych zajml CG na ochrané majetku a
bezpecnosti osob v prostoru monitorovaném kamerovym systémem.
X.2.  Osobni udaje subjekt udaji podle odstavce 1 jsou zpracovavany v rozsahu jejich obrazového
zdznamu zachyceného v kamerovém systému.
X.3. Obrazovy zaznam subjektd Udaju je vidy zpracovavan pouze po dobu nezbytné nutnou
k dosazeni ucelu, pro ktery je zpracovavan, a to v ramci ¢asové smycky po dobu 7 dni. V pfipadé, ze
na kamerovém zaznamu nedojde k zachyceni takového jednani, aby bylo za ucelem oprdvnéného
zajmu CG nezbytné nutné tento zaznam pouzit jako dlikazni prostfedek, bude kamerovy zaznam po
uplynuti stanovené doby automaticky prepisem vymazdan. V pfipadé, ze na kamerovém zdznamu
dojde k zachyceni takovéhoto jednani, bude kamerovy zaznam uchovan po dobu nezbytné nutnou
k ochrané oprdvnéného zajmu CG.

X.

Souhlas se zpracovanim osobnich udajt
XI.1. Zpracovatel zpracovava osobni Udaje subjektu Udajl, nejde-li o pravni divody zpracovani
podle Cl. V. ai IX. této smérnice, nebo osobni Udaje zpracovava ve vétiim rozsahu, nei ktery je
nezbytny k dosaZeni G€elu uvedeného v Cl. V. aZ IX. této smérnice, vyluéné na zakladé souhlasu
udéleného subjektem udajl pro konkrétni ticel a rozsah zpracovani.
Xl. 2. CG eviduje a uchovava souhlasy viech subjektd Gdajd, a to po dobu, kdy jsou osobni Gdaje
téchto subjektl zpracovavany.
XI.3. CG provede revizi vSech souhlasi se zpracovanim osobnich udaju, které ji byly ke zpracovani
osobnich Gdajd udéleny pred ucinnosti této smérnice, a provéri, zda byly udéleny v souladu
s pozadavky stanovenymi v této smérnici a GDPR, neexistuje-li jiny pravni dlvod pro zpracovani
osobnich udajt podle Cl. V. aZ IX. této smérnice.
Xl.4. V pfipadé, Ze udéleny souhlas se zpracovanim osobnich Uidaji neodpovida pozadavkim této
smérnice a GDPR, a neexistuje-li jiny pravni déivod pro zpracovani osobnich udaj podle Cl. V. a? IX.
této smérnice, vyZada si CG od subjektu udajd novy souhlas s jejich zpracovanim.

CAST TRETI
INFORMACE POSKYTOVANE SUBJEKTU UDAJU

XI.
Rozsah a zplisob informovani subjektu udajli o jeho pravech
XIl.1. V pfipadé, Ze jsou osobni Udaje ziskany pfimo od subjektu udajt, informuje CG subjekt udaj
alespon o:

a. totoZnosti a kontaktnich udajich CG, jakoZto spravce osobnich udaju,

b. kontaktnich udajich osoby, kterd je CG povérena komunikaci se subjekty udajl
(odpovédnda osoba), v zaleZitostech jejich ochrany a uplatnéni prav subjektu udajd
vyplyvajicich z GDPR,

c. UCelu nebo ucelech zpracovani osobnich Udajd, pravnim zakladu zpracovani, a
opravnénych zadjmech CG, jakoZto spravce osobnich udaju,

d. kategorii osobnich udaj,

e. pfipadnych prijemcich, budou-li osobni Udaje subjektu Gdajd poskytovany dalsim
subjektlm,



f. dobé, po kterou budou jeho osobni Udaje ulozeny,

g. existenci prav subjektu tdajt, a to pravu na pistup k osobnim tidajim podle Cl. 15 GDPR,
pravu na opravu nepfesného Udaje podle Cl. 16 GDPR, pravu na vymaz osobniho Udaje
podle Cl. 17 GDPR, na omezeni zpracovani osobniho Udaje podle Cl. 18 GDPR, na
pfenositelnost osobnich udajtl podle Cl. 20 GDPR, pravu vznést namitku proti zpracovani
osobnich udaji podle Cl. 21 GDPR, pravu nebyt pfedmétem ?adného rozhodnuti
zaloZeného vyhradné na automatizovaném zpracovani, véetné profilovani, podle Cl. 22
GDPR, pravu podat stiznost u dozorového ufadu podle Cl. 77 GDPR, a pravu kdykoli
odvolat souhlas se zpracovanim svych osobnich Gdajé podle Cl. 7 odstavce 3 GDPR,

h. skutecnosti, zda je poskytovani osobnich udaji zdkonnym &i smluvni pozadavkem, ktery
je nutno uvést do smlouvy, a skutecnosti, zda ma subjekt Gdaja povinnost osobni Udaje
poskytnout, a jaké jsou ptipadné dlsledky neposkytnuti téchto Udajd, a

i. skuteCnosti, Ze pfi zpracovani osobnich (daji nedochazi k automatizovanému
rozhodovani, véetné profilovani.

Xll.2. Informace podle odstavce 1 budou subjektu Udaji sdéleny v pisemné podobé nejpozdéji
soucasné s poskytnutim jeho osobnich tudaja CG:

a. budou-li osobni Udaje subjektu Udaji poskytnuty v rdmci smlouvy uzaviené s CG po dni
ucinnosti GDPR, bude informace podle odstavce 1, jakoZz i potvrzeni subjektu o
poskytnuti této informace, soucasti prislusné smlouvy,

b. budou-li osobni Udaje subjektu Udaji poskytnuty na zdkladé souhlasu se zpracovanim
osobnich Udajd po dni Ucinnosti GDPR, bude informace podle odstavce 1, jakoZ i
potvrzeni subjektu o poskytnuti této informace, uvedeno v rdmci tohoto souhlasu.

XIl.3. Odstavec 2 se nepouZije, pokud subjekt idajl jiz uvedené informace ma a do té miry, v nizZ je
ma.

Xll.4. Informace podle odstavce 1 budou rovnéZz zverejnény na webovych strankidch CG:
www.centr.cz nebo pfedany prislusnym subjektim v listinné podobé.

XIL.5. Poskytnutim informaci subjektlim Udaji podle odstavce 1 je informacni povinnost CG, jakozto
spravce osobnich udaju, vici subjektdim osobnich udajl spinéna.

XIl.6. V pfipadé, Ze osobni udaje nebyly ziskany pfimo od subjektu Gdajd, poskytne CG subjektu
udajd vedle informaci uvedenych v odstavci 1 dale informaci o zdroji, ze kterého osobni Udaje
pochazeji®.

XIl.7. CG zajisti, Ze subjektu udaji v pripadé uvedeném v odstavci 6 budou informace podle
odstavce 1 a 6 poskytnuty bez zbytecného odkladu poté, co byly CG jeho osobni Udaje ziskany,
nejpozdéji vsak do 1 mésice od jejich ziskani. V pfipadé, Ze osobni Udaje budou pouZity pro ucely
komunikace stimto subjektem, CG sdéli informace podle odstavce 1 a 6 poprvé, kdy dojde ke
komunikaci se subjektem udaj.

XIl.

Vykon prav subjektu udajd
XIl.1. CG vyfidi z4dost subjektu udajil souvisejici s jeho pravy podle Cl. XI. odstavce 1 pism. g) této
smérnice bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji do 1 mésice od obdrzeni zZadosti. Tuto Ih(tu je moZné
v pfipadé potreby a s ohledem na sloZitost a pocet zadosti prodlouzit o dalsi dva mésice. CG je
v takovém ptipadé vidy povinna informovat subjekt o kaidém takovém prodlouZeni do jednoho
mésice od obdrZeni Zadosti spolu s divody pro tento odklad.
XIll.2. Byla-li Zddost subjektu podana v elektronické podobé, poskytne CG pozadované informace
rovnéz elektronicky, pokud subjekt Gdajl nepozada o jiny zplsob vyfizeni jeho Zadosti.
XIIl.3. V pfipadé, Ze CG nebude moci Zadosti subjektu Gdaji vyhovét nebo prijmout opatfeni v této
Zadosti subjektem Udaji poZadované, informuje bezodkladné subjekt Udaji o dlvodech nepfijeti
opatifeni a o mozZnosti podat stiznost u dozorového ufadu a Zadat soudni ochranu.

5 V pripadé subjektl Gdaji podle Cl. V. odstavce 5 (rodinni pfisluénici zaméstnance) neni CG povinna tyto subjekty
informovat, nebot povinnost zpracovavat osobnich daje téchto osob vyplyvé pro CG, jakozto zaméstnavatele, z pravniho
predpisu.


http://www.centr.cz/

XIIl.
Oznamovaci povinnost CG vici dalSim pfijemcim ohledné opravy,
vymazu osobnich tdaju nebo omezeni jejich zpracovani
XIV.1. CG oznami jednotlivym pfijemclm, jimZ byly osobni idaje subjektu udajd zpfistupnény, Zze

a. doslo k opravé osobniho Udaje, sdéli opraveny osobni Udaj nebo udaje, a upozorni
pfijemce na nutnost opravy tohoto osobniho udaje v jeho evidenci,

b. nastal néktery z diivodd pro vymaz osobniho tdaje podle Cl. 17 odst. 1 GDPR, a Ze je i
tento pfijemce povinen osobni Udaje subjektu Udajd vymazat, neni-li u néj dana néktera
z vyjimek stanovenych v Cl. 17 odst. 3 GDPR, a to bez zbyte¢ného odkladu poté, co mu
bylo CG doruceno toto oznameni,

c. doglo k omezeni zpracovani osobnich Gdajd CG z nékterého z diivodd uvedeného v Cl. 18
odst. 1 GDPR, a Ze je i tento prijemce povinen zpracovani osobnich Gdaj subjektu udajl
omezit, neni-li u n&j dana néktera z vyjimek podle Cl. 18 odst. 2 GDPR.

XIV.2. CG neni povinna oznamovat jednotlivym ptijemcim, jimz byly osobni udaje subjektu udaj
zpfistupnény, Ze doslo k nékteré situaci uvedené v odstavci 1 pism. a. az c., pokud se toto ozndmeni
ukaze jako nemozné nebo by to pro CG vyZadovalo nepfimérené usili.

XIV.3. CG eviduje a uchovava kopie ozndmeni podle odstavce 1 po dobu, kdy prijemci zpfistupnuje
osobni Udaje subjektd udaju.

CAST CTVRTA
SPRAVCE A ZPRACOVATEL

XIV.

Opatfeni k ochrané osobnich udaju
XV.1. CG kzajisténi zpracovani osobnich Gdaji v souladu s GDPR pfijala technicka a organizacni
opatreni.
XV.2. CG alespon 1 za kalenddrni rok provede revizi, zda jsou opatfeni s pfihlédnutim k povaze,
rozsahu, kontextu, ucellm zpracovani a rizikim pro prava a svobody fyzickych osob vhodna pro
zajisténi ochrany osobnich udaja.
XV.3. O provedenirevize bude sepsan protokol, ktery je CG povinna uchovat.
XV.4. Vpfipadé, Ze CG pfti revizi zjisti, Ze opatfeni podle Bezpecnostni smérnice na ochranu
osobnich Udajl jiz k fadné ochrané osobnich Gdaji v souladu s GDPR nepostacuji, bez zbyteéného
odkladu po provedeni revize pfijme dalsi nebo nova opatreni, kterymi bude ochrana osobnich udajt
jiz fadné zajisténa.

XV.
Revize smluv o zpracovani osobnich udajt

XVI.1. CG provede revizi vSech smluv, které se zpracovateli za ucelem zpracovani osobnich udajl
uzaviela pred ucinnosti této smérnice, a provéfi, zda byly tyto smlouvy uzavieny v souladu
s pozadavky stanovenymi v této smérnici a GDPR.

XVI.2. V pfipadé, Ze jiz uzaviené smlouvy o zpracovani osobnich Udajl neodpovidaji poZzadavkim
této smérnice a GDPR, CG navrhne zpracovateli uzavieni nové smlouvy tak, aby nova smlouva byla
uzaviena nejpozdéji do dne ucinnosti GDPR, pfipadné v uvedeném terminu uzavie vhodny dodatek
ke stavajici smlouvé.

XVI.

Zpracovatel
XVIIL.1. V pfipadé, Ze CG sama neni pfi zpracovani osobnich udaji subjektl udaji v postaveni
zpracovatele, jsou osobni Udaje subjektl Udajd pro CG zpracovavany na zékladé smlouvy a v souladu

s pokyny CG, jakoZzto spravce, v této smlouvé uvedenymi.

XVII.2. Zpracovatel je pfi zpracovani osobnich udaji povinen zejména:

a. postupovat vsouladu se smlouvou o zpracovani osobnich Udajl, jakoZ i pFislusSnymi

ustanovenimi GDPR, které se na néj vztahuiji,



dodrZovat tuto smeérnici, nejsou-li ve smlouvé povinnosti zpracovatele vyslovné
upraveny,

zpracovavat osobni Gdaje pouze na zdkladé doloZenych pokynt CG,

nepreddvat osobni Udaje do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci,

zavazat osoby, které budou jeho jménem osobni uUdaje pro CG zpracovavat,
k mléenlivosti,

pfijmout vhodna technicka a organizacni opatfeni k ochrané osobnich udaji vyzadovana
CG,

nezapojit dalSiho zpracovatele, ledaze CG k zapojeni dalsiho konkrétniho zpracovatele
vyslovi svij souhlas,

zohlednovat povahu zpracovani osobnich udaj,

poskytovat CG veskerou potfebnou soucinnost pfi plnéni jeho povinnosti v souvislosti
s pravy subjektu udaj podle Cl. XI. odstavce 1 pism. g) této smérnice,

poskytovat CG veskerou potfebnou soucinnost pri zajistovani zabezpeceni zpracovani
osobnich udajd, ohlasovani pripadl poruseni zabezpedeni osobnich Udajd uUradu, a
oznamovani pfipadl poruseni zabezpeceni osobnich Gdaja subjektu udajd,

po ukonceni zpracovavani osobnich Gdaji na zdkladé smlouvy o zpracovani osobnich
udajli podle pisemného poZadavku CG bud vymazat vSechny osobni Udaje, které
zpracovatel na zdkladé této smlouvy zpracovdval, nebo tyto osobni Udaje, jakoz i
veskerou dokumentaci s nimi souvisejici, vratit CG, nestanovi-li smlouva o zpracovani
osobnich udaju jinak,

poskytnout CG veskeré dokumenty a informace potrebné k dolozeni, Ze byly z jeho strany
splnény veskeré povinnosti, které pro zpracovatele stanovi GDPR a smlouva o zpracovani
osobnich udaju,

umoznit audity a inspekce provadéné CG nebo jinym auditorem na zakladé povéreni CG
za Ucelem zjiSténi, zda jsou ze strany zpracovatele plnény veskeré povinnosti, stanovené
smlouvou o zpracovani osobnich Udajd, a GDPR, a k témto auditim pfispét, a

informovat CG v ptipadé, Ze ma dlvodné za to, Ze néktery jeho pokyn v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajid nebo jejich ochranou porusuje GDPR, pravni predpis,
prislusna ustanoveni smlouvy o zpracovani osobnich daji nebo tuto smérnici.

XVIL.
Zaznamy o cinnostech zpracovani

XVIIL.1. Podle Cl. 30 GDPR je kaidy spravce a zpracovatel povinen vést zdznamy o &innostech
zpracovani, pokud:

a.

provadéné zpracovani osobnich udajli pravdépodobné predstavuje riziko pro prava a
svobody subjektl udaju,

zpracovani osobnich Gdajd neni pfilezitostné, nebo

zpracovani zahrnuje zvlastni kategorie idaj(i® nebo osobnich Gdajd tykajicich se rozsudkl
v trestnich vécech a trestnych ¢ina.

XVII1.2. CG vede v souladu s Cl. 30 odstavce 1 GDPR zaznamy o ¢innostech zpracovani.

XVIIL.3. CG a zpracovatel, pokud jim neni CG, jsou povinni na pozadani poskytnout zdznam o
¢innostech zpracovani uradu.

XVIIL.4. CG eviduje a uchovdvd zaznamy podle odstavce 2 po dobu provadéni pfislusné cinnosti
zpracovani, k niz se tento zaznam vztahuje.
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XVIIL.
Spoluprace s ifadem

CG a zpracovatel, neni-li jim CG, jsou povinni na pozadani spolupracovat s Grfadem.

XIX.
Ohlasovani pfipadtl poruseni zabezpeceni osobnich udaja tfadu

6 Napf. udaje o zdravotnim stavu.



XX.1. Zpracovatel, neni-li jim CG, je povinen bez zbyte¢ného odkladu poté, co zjisti poruseni
zabezpeceni osobnich Gdajli, nejpozdéji vsak do 24 hodin, ohlasit to CG, a to elektronicky na e-mail:
compliance@centr.cz.
XX.2. Zprdava podle odstavce 1 musi obsahovat alespon:

a. popis povahy daného pfipadu poruseni zabezpeceni osobnich udaja,

b. kategorii dotcenych subjektl idajl a jejich pfiblizny pocet,

c. kategorii dotcenych zaznam( osobnich Udaju a jejich ptiblizné mnoZstvi,

d. jméno a kontaktni udaje osoby, u niz CG ziska vice informaci o pfipadu poruseni
zabezpeceni,
pravdépodobné dasledky poruseni zabezpedeni osobnich tdaju,
popis ndpravnych opatfeni, kterd zpracovatel pfijal nebo navrhl s cilem vyresit dané
poruseni zabezpeceni osobnich udajli, véetné pfipadnych opatieni ke zmirnéni moznych
neptiznivych dopadd.
XX.3. CG na zakladé zpravy zpracovatele vyhodnoti, zda toto poruseni mize mit za nasledek riziko
pro prava a svobody subjektd uadajd. V pripadé, Ze ma dlvodné za to, Ze poruseni zabezpeceni
osobnich Udaji nepredstavuje riziko pro prdva a svobody subjektd udajli, poruseni zabezpeceni
osobnich Udajd neni Ufadu povinna hlasit.
XX.4. Vpfipadé, Zze CG nema dlvodné za to, Ze poruseni zabezpeceni osobnich udajl
nepredstavuje riziko pro prava a svobody subjektd udajd, je povinna toto poruseni ohlasit ufadu bez
zbytecného odkladu poté, co se o tomto poruseni od zpracovatele dozvédéla, nejpozdéji vSak do 72
hodin. Pokud nebude pro CG objektivné mozné ucinit ohlaseni uradu ve lhité v tomto odstavci
stanovené, musi soucasné s pozdnim ohldsenim Gradu sdélit dlivody tohoto zpozdéni.
XX.5. Ohldseni uradu bude kromé naleZitosti podle odstavce 2 obsahovat téZ udaj o tom, kdy
zpracovatel ohlasil poruseni zabezpeceni osobnich Udaju spolecnosti, jaké ucinky dané poruseni
mélo, a jakd ndpravna opatreni pfijal.
XX.6. Pokud nebude z objektivnich diivodd mozné poskytnout ufadu informace podle odstavce 2
soucasné, CG je poskytne postupné, vidy vsak bez zbytecného odkladu poté, co se o nich dozvi, spolu
s odGvodnénim opozdéného sdéleni prislusné informace.
XX.7. CG eviduje a uchovava zpravy podle odstavce 1, jakoZ i kopie ohldSeni Urfadu podle odstavce 4
po dobu trvani smluvniho vztahu s pfisluSnym zpracovatelem nebo po dobu stanovenou pfislusSnym
pravnim predpisem.

Pl ¢’]

XX.
Oznamovani pfFipadl poruseni zabezpeceni osobnich udajt subjektu udajt
XXI.1. V piipadé, 7e ma CG na zakladé zpravy zpracovatele podle Cl. XIX. odstavce 2 této smérnice
nebo na zakladé zjisténi, Ze doslo k poruseni zabezpeceni osobnich Udajl, dlvodné za to, Ze poruseni
zabezpeceni osobnich Udaji nemliZe mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody subjektl
udajli, neni povinna toto poruseni oznamovat subjektu udaju.
XXL.2. Vpfipadé, 7e CG nema dlvodné za to, Ze poruseni zabezpeceni osobnich udajl
nepredstavuje vysoké riziko pro prdva a svobody subjektll udajl, je povinna toto poruseni oznamit
subjektu udajl bez zbyte¢ného odkladu poté, co se o tomto poruseni od zpracovatele dozvédéla.
XXI.3. Oznameni subjektu Udajl i v pfipadé podle odstavce 2 neni nutné, pokud:
a. CG zavedla nalezita technicka a organizacni ochranna opatteni, a tato opatfeni pouzije u
osobnich Gdaji dotéenych porusenim zabezpeceni osobnich udaja,
b. CG prijme nasledna opatieni, ktera zajisti, Ze vysoké riziko pro prava a svobody subjekt(
udajli se jiz pravdépodobné neprojevi,
c. vyzadovalo by to nepfimérené usili.
XX1.4. V pripadé podle odstavce 3 pism. c. musi byt subjekty Gdaji informovany stejné Gcinnym
zpUsobem pomoci vefejného oznameni nebo jinym obdobnym zplsobem.
XXI.5. CG eviduje a uchovava kopie oznameni podle odstavce 3 po dobu, kdy jsou Udaje subjektu
udajl zpracovavany.

XXI.
Posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdaji



XXIl.1. Dle Cl. 35 GDPR je spravce povinen, pokud je pravdépodobné, 7e uréitych druh zpracovani,
zejména pri vyuZiti novych technologii, bude s prihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a Ucelim
zpracovani mit za ndsledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, provést posouzeni vlivu
zamyslenych operaci zpracovani na ochranu osobnich udaju.

XXIl.2. Sohledem na zplsoby zpracovani osobnich Gdaji CG neni posouzeni vlivu zamyslenych
operaci zpracovani na ochranu osobnich Udajd nezbytné provést.

XXIl.

Odpovédnost za tjmu zplisobenou porusenim GDPR
XXIIl.1. CG odpovida za Gjmu, kterou zplsobi zpracovanim osobnich Udajd provedenym v rozporu
s GDPR.
XXIIl.2. Zpracovatel, je-li jim osoba odliSnd od CG, odpovidd pouze za Ujmu, kterou zpUsobil
zpracovanim osobnich adajl, v pfipadé, Ze nesplnil povinnosti stanovené zpracovateli podle GDPR
nebo v pfipadé, Ze jednal nad rdmec pokynd CG nebo v rozporu s nimi.
XXIl1.3. CG nebo zpracovatel, je-li jim osoba odliSna od CG, se zprosti odpovédnosti za Ujmu, pokud
prokdaZi, Ze za udalost, ktera vedla ke vzniku Ujmy, neodpovidaji’.
XXI11.4. Je-li v pfipadé vzniklé djmy ddna soucasné odpovédnost CG i zpracovatele, je-li jim osoba
odlisna od CG, odpovida kazdy z nich za celou Ujmu tak, aby byla zajiSténa Uc¢inna nahrada této ujmy
subjektu udaja.
XXII1.5. Je-li v pfipadé solidarni odpovédnosti CG a zpracovatele, je-li jim osoba odlisna od CG, podle
odstavce 4 vznikld Ujma nahrazena subjektu Udajd jen jednim z nich, ma tento pravo od druhého
Zadat vraceni ¢asti nahrady, kterd odpovida jejich podilu na odpovédnosti za vzniklou Ujmu.

CAST PATA
ZAVERECNA USTANOVENI

XXI11.
Povinnost prizplisobit se obsahu smérnice
Osoby uvedené v Cl. lIl. odstavci 1 této smérnice jsou povinny veskeré své &innosti, které v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udajl a jejich ochrannou realizuji, pfizplsobit obsahu této smérnice.

XXIV.
Kontrola dodrZovani smérnice
XXV.1. Dohled nad dodrZovanim této smérnice a zavaznych pravnich predpist v oblasti ochrany
osobnich udajl vykonava predstavenstvo CG.
XXV.2. Predstavenstvo CG odpovidd za aktualizaci této smérnice.

XXV.
Uéinnost smérnice

Tato smérnice nabyva ucinnosti dne 01.04.2020.

Jaroslav Pajonk, c¢len predstavenstva Centr Group, a.s.

7 Napf. ujma vznikla vlastnim jednanim subjektu idajd nebo neodvratitelnou udalosti, nebo CG neodpovida za Ujmu, kterou
zpUsobil zpracovatel nesplnénim svych povinnosti stanovenych GDPR.
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